
Registro de Experiencia de Competencias Básicas: Referencia Personal 

Completa la forma para confirmar que el CHW ha completado estas habilidades básicas. 

Nombre de el/la CHW: ____________________________   Correo de el/la CHW: _______________________________          

Su Información: 

Nombre: _________________________________    Organización: __________________________________ 

Título: ______________________________         Correo: ______________________________ 

Relación a la/el CHW (marque una): 

___ Supervisor    ___  Compañero de Trabajo   ___  Líder Religioso  ___  Miembro de la Comunidad  ___  Otro 

(Describir abajo) ___________________ 

Complete la forma basada en su experiencia y observaciones de las competencias básicas de el/la CHW. 

Competencias Básicas Referencia por CHW 
(Marque para confirmar que el 
CHW, ha practicado estas 
habilidades, comentos son 
opcionales) 

1. Habilidades de comunicación 
-Usa observación & comunicación no verbal
-Escucha activamente y reflexiona con clientes
-Resuelve situaciones de conflicto

2. Interpersonal & Desarrollo de relaciones 
-Infunde confianza y demuestra empatía y compasión

3. Servicio de coordinación and habilidades de navegación 
-Ayuda a conectar a clientes a servicios
-Apoya a clientes en como a hacer seguimientos en referencias.

4. Desarrollo de capacidad 
-Sabe cómo empoderar a personas, familias y comunidades.
-Ayuda a clientes a usar recursos para metas personales y comunitarias

5. Habilidades de abogacía 
-Habla en nombre de miembros de la comunidad y organizaciones para apoyar
derechos humanos y cambios de póliza.

6. Educación Y Habilidades de Facilitación 
-Planea, lleva a cabo, y evalúa presentaciones, entrenamientos, y otras actividades.

7. Habilidades de Evaluación individual y de Comunidad 
-Sabe cómo identificar fortalezas y necesidades individuales y de la comunidad.

8. Habilidades de promoción 
-Contacta a individuos y comunidades para empoderarlos para que trabajen para su
propio beneficio.

9. Habilidades profesionales & conducta 
-Entiende las practicas & Código de Ética
-Entiende prejuicios personales
-Practica cuidado personal
-Practica humildad cultural & competencia



10 Base de Conocimiento de asesoramiento de salud 
-Sabe cómo ayudar a clientes a hacer cambios de comportamiento usando entrevista
motivacional y otras herramientas.
-Ayuda a clientes a superar cada etapa de cambio

Referencia: Por favor díganos up poco sobre cómo esta/este CHW ha demostrado las competencias básicas de Utah 
CHW (mencionadas arriba) y porque apoyas a esta/este CHW a obtener esta certificación de Utah  

________________________________           _________________________________ 

CHW Firma de el solicitante / Fecha              Firma de la Referencia / Fecha 
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